
  

 
  
 
 
 
 

 
 
MOJAS - die Offene Jugendarbeit Mels|Sargans|Flums besteht seit 20 Jahren und ist der Gemeinde 
Mels angegliedert. Die Angebote sind auf die Bedürfnisse der beteiligten Gemeinden abgestimmt und 
bieten vielfältige Aufgaben.  
 
Per 01. August 2024 oder nach Vereinbarung suchen wir zur Ergänzung des MOJAS-Teams 
 

eine Praktikantin oder einen 
Praktikanten in Jugendarbeit 50 - 80 % 
 
 
Ihre vielseitige Tätigkeit besteht in der transparenten Umsetzung der Aufgaben der Offenen 
Jugendarbeit in den Gemeinden Mels, Sargans und Flums:  
 
− Unterstützung der Jugendarbeiterinnen und Jugendarbeiter in der Betreuung des Jugendraums zu 

den regulären Öffnungszeiten (Mittwochnachmittag und Freitagabend); Jugendliche empfangen, 
anleiten, animieren, Support am Kiosk und bei den Spielangeboten, Alltagsgespräche führen, 
Interessen und Wünsche aufnehmen, etc. 

− Sonderanlässe und Kreativangebote während der regulären Öffnungszeiten mitbegleiten und 
auch alleine betreuen und durchführen 

− Projekte mitorganisieren und durchführen 
− Aufsicht an Discoabenden 
− Coaching des Jugendleitungsteams 
− Teilnahmen an Team- und Vernetzungssitzungen 
− Aufsuchende Jugendarbeit (Begleitung der Jugendarbeiterinnen und Jugendarbeiter) 
− Administrative Aktivität (Protokolle, Vor- und Nachbereitungen von Anlässen, Medienarbeit, etc.) 
− Führen eines Lerntagebuchs 
 
Die Stelle ist besonders geeignet für Studierende in einer Ausbildung der Sozialen Arbeit (FH/HF) 
oder Interessierte, welche später eine soziale oder pädagogische Ausbildung absolvieren möchten. 
 
Wir bieten ein vielseitiges und spannendes Aufgabengebiet mit Gestaltungsspielraum in einem 
professionellen, vernetzten und gut verankerten Betrieb, fortschrittliche Arbeitsbedingungen sowie 
die Möglichkeit für Fachaustausch in einem erfahrenen, qualifizierten Team. 
 
Fühlen Sie sich angesprochen oder haben Sie Fragen? Auskünfte erteilt Ihnen gerne Frau Désirée 
Tikada, Geschäftsleitung MOJAS ( 079 525 45 96 desiree.tikada@mojas.ch, www.mojas.ch). Ihre 
schriftliche Bewerbung mit Foto senden Sie bitte bis 20. Februar 2024, vorzugsweise per E-Mail, an 
jobs@mels.ch oder an Gemeinde Mels, Leitung Personelles, Platz 2, 8887 Mels. 
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